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L £ESTADC DE SONORA
MINUTA DE REGISTRO DE SESION
TERCERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA
COCODI-0003/1BCEES-2020-30R

En la ciudad de Hermosilio, Sonorg, siendo las 12:00 horas del dia 21 de Octubre del afic dos mil
veinte, reunidos de manera presencial y virtual en la Plataforma de ZOOM, esto es debido a la
Contingencia del COVID-19 que atraviesa nuestro Estado de Sonora, el pais y el mundo, con la
presencia de los CC. Mtro. Héctor Manuel Sénchez Ldépez, en su cardcter de Director de
Administracidn y en representacién de la C.P. Elma Yazmina Anaya Camargo, Directora General; Lic.
Ramsés Leyva Lopez, en su caracterde Titular del Organo Interno de Control; L.A.E. Liliana Isela Félix
Durdn, Subdirectora de Cartera, Lic. Joel Adridn Acufia Alcaraz, Subdirector de Infraestructura y
Tecnologias de la Informacién, todos del Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Sonora
y la presencia VIRTUAL de la Lic. Arel Cristina Valenzuela Espinoza, en representacidn del Lic. Alan
René Arce Corrales, Titular de Asuntos Juridicos de la SEC y Lic. Sheila Guzman lbarra en
representacién del Lic. Jestis Antonio Soto Villalobos, Subsecretario de Desarrollo Administrativo y
Tecnolégico de la SCG; con ia finalidad de dar cumplimiente a lo establecido en el Marco Integrado
de Control Interno para la Administracién Pablica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto, Comité
de Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la
sesiGn COCODI-0003/IBCEES-2020-30R del Comité de Control y Desempefio Institucional que en lo
subsecuente se denominara COCODI, bajo el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIiA
1.- Lista de asistencia
2.- Verificacién y declaracién de gquérum legal
3.- Seguimiento de acuerdos
4.- Desahogo de temas
5.- Clausura

PRIMER PUNTO: Bienvenida y agradecimiento por acompafiarnos por parte del Mtre. Héctor
Manuel Sanchez Lopez, Vocal, en representacion de la CP. Elma Yazmina Anaya Camargo,
Presidenta del COCODI.

SEGUNDO PUNTO: El Vocal Ejecutivo verifica y declara que existe ef quérum reglamentario para
llevar a cabo la presente sesion, de manera Virtual.

TERCER PUNTO: Se cede la palabra al Enlace de Control Interno quien da lectura del seguimiento de
los acuerdos de la reunién anterior del COCODI

PF1.25/18 Programar en el sistems Avance 90%: Faltz un reporte de  Director
PLASA un  médule de  pardmetros Administracidn
afaboracién del presupuesio
para  que cada  dirsccién
elabore sy presupusstc en
base al obietivo v aclividades
de sus programas
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FA1 3418
FAT.3.2M8
FA1.3.3018,
F&1.37M8;
FA1.3.8/18
FA1.3.9/18;
FA1.3.10/18

Cl4.1.1/18

Cla.1.6mM8

Ci4,1.10/18

Cld 11418

Ci4.1.15M18

CI3.1.2/19

CUARTO PUNTO:

En ef Rubro 1 Control Interno, se hizo mencidon dei Inventario de TICs, sin altas y sin bajas durante
el presente tercer trimestre 2020 y se menciond el desarrolio de Tecnologias de la Informacidn.

WER

Feprogramacion de
cbservaciones pendientes de
atencion

ACTUALIZAR  PROGRAMA
INSTITUCIONAL

ACTUALIZAR MANUAL DE

PROCEDIMIENTOS

ACTUALIZAR
DESCRIPCION
PUESTOS

DE

IMPLEMENTAR UN
SISTEMA DE PROTECCION
DE DATOS PERSCOMNALES

IMPLEMENTAR, Lity
SISTEMA DE
ADMINISTRACION
DOCUMENTAL
ESTABLECER  MEDIANTE
ACTIE DIRECTORY

IWHABILITACION DE LOS
PUERTOS USB DE LAS
ESTACIONES DE TRABAJO

Secundaria

WEE

Primaria y Secunderia
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En sspera de los analisis de 1ISAF

S0% 0519 En revision por Oficing
del Ejecutivo

80%  04/19 Se cambia fecha para
112020
100% Se recibic respuesta de la

Direccion de D.O. el 3108

Pendiente hasta en tanfo el drgano
garanie se pronurnicie al respecto
Articule quinte transitorio de la Loy de
Proteccion de Datos Personales. Sa
emifieron  lineamientos  perc no
incluveron ios parametros, crilerios ¥
demas disposicionas de las diversas
matenas a ias gue se refiere ia Ley.

Prezupuestar un  Sisterna  de
Gestion Documentat para implementar
y formar el Sistema Instifucional de
Archivos con los  correspondienies
nombramientos. No hay presupuesio
para implementaric en 2020,

Avance del 30% Revisidn de equipos
de auio acceso

Aperiura de convocatoria Becas Escuslag Oficiales Excelencia Primaria y

Aperiura de convocatoria Becas Escuelas Oficiales-SUTSPES- Excelencia

Sybdirector de
Contabilidad vy
Finanzas,
Subdirsstor  de
Carters

Entace de Control
irRermo

Enlace de Coniiol
Interng

Desarrollo
Crganizacional

Transparencia &
Infraestructurs

Transparencia

Subdirectar
de Infraesiructura
v Tecnologias de
Iz Informacion

Becas v Crédito

Becas y Crédito
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WEB

APP
PORTAL

PLASA

PLASA

PLASA

FLASA

PLASA

PLASA

PLASA

FLASA

PLASA
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DEL ESTADO DE SONORA
Apertura de convocatoria Becas Discapacidad Auditiva

Apertura de corvocatoria Becas Escuslas Gliciales Excelencia Sonora TSU
y Superior

Apertura de convocaloria Becas Escuelas Oficiales Excelencia Sonora
Bachilierato

Apertura de convocatoria Adicionsl  de Becas Escuelas Particulgres

preescolar- primaria-secundana
Apertura de convecatoris BECALOS

Apertura de convocatoria Crédite Educative Regreso a Clases preescolar,
bésico, medio superior y supericr

Publicacidn de Resullados de convocatoria
preescolar- primaria-secundaria

Publicacian de Resuliados de convocatonia de Escuelas Parlicuiares media
SUpErion y superior

Modificacion at servicio de consulta de saldos desde la app Becky

Actualizacion de informacién en Portal WEE 2do timestre 2020 Reportes de
Cuenta Publica

de Escuelas Particulares

Madule de Presupuesic por Area {vistas de caplura, procesamiento ¥
reportes)

Integracion al sistema de Iz nueva forma de pago Retiro Sin Tareta para las
solicifudes de crédito sducalivo inciuvendo la parte contable néminas,
LAYOUT da pago v condiliacion

Adecuacién al modulo de Elaboracién de coniraic en o referente al
programa Regreso a Clases v ia inlegracion de sus formas de pago Retiro
sin Tarjeta v Deposito a Tarjela

Maodificacionas varias en e mddulo de Becas, en la bisqueds de
beneficiarios, busquada por municipio, blsauedas enei programa apoyo de
irternet, bisqueds de cheque para impresién o reimpresion, tratamiento de
los chegues cancelados, adecuacion de repories, generacion de péiizs del
programa becas melores practicas

tiodificaciones en el méduio de Caja de Ahorro de los empleados, relativas
a la reparticién de intersses, estado de cuenia, consulta de saldo v saldos
disponibies para préstamos.

Maodilicacién en el médule de Cartera en la presentacion de saldos, ya que
por decreto se autoriza dar un pericdo de gracia de tres meses, se
actuaiizaron estade de cuenta, pantalla de recepcitn de pagos, servicio para
el cajerc PROSEPAGO, gastidn de cartera, renovacion de crédito, para que
muestre el salde nommal y & saido minimo por decreto, asf como
modificaciones a los reportes de reestructura

Modificaciones al modulo de Recursos Humanos en los referentes a la

ndmina en &l rubro de compensacidn y su inclusion en los repories
correspondientes, adecuacion de los reportes de asisiencia v adecuaciones
en al catélogo de puestos v catdloge de empleados.

Integracion del LAYOUT de pago para Iz ndmina del programa becat00,
conciliacion de nomina y generacion de pdliza de egresos correspondiente.

Modificacion al médule de Aportaciones Gubernamentales relatives al
satendario de recepcidn v regisiro

Becas v Cradito

Becas y Crédito

Becas v Crédilo

Becas y Credio

Bacas y Crédito
Becas y Crédito
Becas v Crédito
Becas y Crédito
Becas y Crédifo

Gontabilidad y
Finanzas

Contabilidad y
Finanzas
Becas y Orédilo

Bevas y Crédito

Becas y Crédito

Contabilidad v
Finanzas

Carteray
recuperacidn

Desarrolio
Organizacianal

Coniabilidad y
Finanzas

Contabilidad y
Finanzas
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Se procede a revisar el Reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos 2020:

30% Riesgo de ataque de virus a los eguipos & ravés  Avance del 30% Revisidn de agquipos
de dispositivos exdraibles (USB) de auto acceso

En el Rubro 2 Cuenta Piblica y presupuesto, El Enlace de Control Interno Menciona que por medio
del acuerdo No. 05.112.08/08/2020, la H. Junta Directiva autorizé la modificacion de metas del
Programa Operativo Anual y Matriz de Indicadores para Resultados {MIR), a raiz del ajuste
presupuestal por la contingencia del COVID-2019, y procedid a la lectura de los resultados del POA
y la MIR del tercer trimestre del 2020.

POA:
3
- 5 Programado fvante
E: = 28
& Descripeidn i § 3 i % glearzado
L2 ° g Mefa Anuat 1 TRIR i1 TRIM t e
| = S i rimesire
o *
o3
Direccién General
1 | Evaluacion de metas informe Trimestral 4 1 1 100.00
Direccion de Becas y Crédito
Recursos financiere otorgado
1 | para Crédito Educativo Pesos Trimestral 140,000,00000 47,073,981.29 | 56,361,272.09 119.73
Créditos educativos otorgados | Crédito Trimastral 15,000 I 3903 5558 14240
Recurso financiero ctorgado
para becas y  estimulos
3 | educativos Pesos Trimestral 192,596,439.63 11,674,1:3.00| 36,606,526.78 313.57

Becas y estimulos educativos
4 | otorgados Bacas Anual 46,105 6,455 10,185 157.78
Recuperacion de créditos
educativos otorgados.

5 | Cartera vencida recuperada Pesos Trimestral 138,951,261.93  26,509,942.03 | 32,563,943.58 122.84
Descuentos y condonaciones
realizadas por programas de
6 | recuperacion Pesos Trimestral 24,750,000.00 4,875,000 7,317,556 150.10
Descuentos y condonaciones
7 | otorgadas a beneficiarios Beneficiarios | Trimestral 13,200 2,600 1,229 &7.27
Direccién de Administracidn

Capacitacion y Desarrollo del ;}‘z !

1 [ Personal. Capacitado | Trimestral 12 3 19 633.33

Revision y presentacién de
Informes y reportes financieros,
contables y presupuestales, va

2 | elaborados. Docurnento | Trimestral 144 36 36 100.00

Elaberacién  de nominas de
3 | personal Documento | Trimestral 24 6 6 100.00 {
4 | Procesos automatizados Procesos Trimestrales 20 20 20 100.00 /

Porcentaje de decremento en
nimero de observaciones de
auditoria al informe de cuenta - {f
5 | pablica Porcentaje | Trimestral 25% 25% 50% 200.00 “/2

Minuta de Registro de la Tercera SESION ORDINAﬁly 4?{{
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Porcentaje de cumplimiento de
las Obligaciones de
Transparencia de los Sujetos
Obligados del Poder Ejecutivo

indice de Calidad en los informes
trimestrales

Direccién de Gestién Financiera
Gestion de convenios de
donativos realizados

Organo Internc de Control
Auditorias directas realizadas

Porcentaje

Porcentaje

Convenio

Informe

DEL ESTADG DE SONCRA

Trimestral 100%

Trimestral 100%

Trimestral 1

Trimestral 5

1G0%

100%

100%

100%

100.00

100.00

0.00

100.00
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En el Rubro 3 de FISCALIZACION Y AUDITORIA, El Enlace de Control Interno da lectura a las
Observaciones de afios anteriores, mencionando que en todas estd pendiente la respuesta de ISAF,

ya estdn contestadas.

OBSERVACIONES 2013, 2014, 2015:

B48.1.12 El sujeto fiscalizade no aoreditd la conclusidn del
procesa de elaboracién, revision y autorizacion def
iManual de Procedimientos

£48.1.15 Se determing una diferencia por $2,016,650, &l
comparar os ingresos estaiales e ingresas propios
recibidos durante el pericde de enero a diciembre de
2013

:’f‘/

Minuta de Registro de la Tercera SESION ORDmAJV
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Director de B0%
Contabilidad

y Finanzas {
Director de 80% %4/
Contahbiiidad

¥ Finanzas
5"
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DEL ESTADO DE SONORA

Girector de 80%
Cantabilidad
y Finanzay

DESPACHO B48.2.2 No se tiene una politica de bienss adiudicades por  Enero 2014
escrito guea regude las aspecios de sabvaguards, meneis,

valuacian vy regisiro,  sdlo se cuenta con un
procedimienta de control de esignacién iudicial.

IS&F B48.1.18 Se identificaron 1,969 créditos por $86,067 448, que  Enero 2014 En espera de Director de  80%
presentan unz gran antigledad v rezags, ya aue datan andiisis de
de los ejercicios 1950 a 2002, sin gue el suieio ISAF
fiscalizado demostrare  haber reafizado  gestionss
efentivas de cobro para suU recuperacian.

ISAF E ] se jdentificaron 2,647 créditos por 124,197 334 que Agosto 2015 En zspera de Direcror  de 80%
presentan una gran antigliedad v rezags, ya que datan analisis  de Cartara
de ios ejercicios 1990 5 2003 iSAF

AR BA2 112 se identificaron saldos vencidos a cargo de B30 Enerc 2015 En espersde Lirector  de 80%
acreditados por un toial de 522,098,331 los cuales analisis  de Cartera
presentan una antigliedad mayor a 17 meses ISAF

iRAF Bgzia Efectud incorrectamente diversos gastos con cargo al Enero 2015 Fr espera de Director  de B0%
presupuesto del elercdo 204 por 5144784 por analists  de Contabilidad
servicios que fueron contratados en los gjercicios 2011, iSAF y Finanzas
2017,y 2013,

ISAF B42.1.4 El sujeto fiscalizado comprobd parcialmente el pago de Enero 2016 En espera de Director  de 20%
lzs cuotas v aportaciones que se obliga a realigar af andlisis  de Contabiiidad
nstituto de Seguridad y Servicios Socisles de los ISAF v Finanzas
Trabrajadores del Fstado de Sonora [IS55TESON)

ISAF B4:.1.6 £l sujeto fiscalizado presentd en forma extemporinea Enein. 2016 En espera de Director de  20%
antz fa Oficialla Mayor, el avance de sus procesos v analisis  de Contabilidad
troyectos sulorizados, ia eficienda de los resultadas de ISAF ¥ Finanzas

sus rnetas, v |z justificacion a lzs modificaciones que se
lleguen &  realizar; asl como s informacidn
complementaria prasupuestal v financiera det periodo

de enera 3 marzo v de mayo de 2015

AUDITORIAS PROGRAMADAS 2019:
AUDITORIAS ISAF:

- i

1072018 Auditoria de  Todas Directores de las Entreqgar i@ TERMINADA. /
Desempefio, Linidades informacion en fiempo ¥ REVISANDO :
Ejercicio Administrativas forma RECOMENDACIONES
Fiscat 2018

Minuta de Registro de la Tercera SESION ORDINARIA
Pégina 7 de 13

D F




1/04-2012

Auditoria
Financiera,
Ejercicio
2018
GX2019  Auditoris
Legal,
Ejercicio
2018

Segundo
semestre
2018
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DEL ESTADO DE SONORA

ITO

Direccidn de Dirsccién de Entregar lz informacion
Contabilidad y Condeblidad vy entempoy forma
Finanzas Finanzas

Todas Direcfores de fas Enbregar s informacidn

Unidades
Adminisirativas

an tiempe y forma

o
-

-

Directores de las
Unidades
Administrativas

Entregar

y forma

AUDITORIA PROGRAMADAS 2020:

AUDITORIAS ISAF:

TG Auditoria de
Gabinete  de
Pesempeno,
Ejercicio Fiscal
2018

01/20 Auditoria
Financiera,
Ejercicio 2019

1118 Auditoria de
Gabinete
Legal Ejercicio
2019

Minuta de Registro de la Tercera SESION ORDINARI

TERMINADA.
4 OBIERVACIONES:

2 IBUEES Y ZICEES

0372019,
TERMINADA, b1
OBSERVACIONES

ia

informacién en flempo

TERMINADA.
INFORME
RECIBIDG.
REVISANDO
HALLAZGOS

Directores de las  Entregar la informacidn  TERMINADSA,
Unidades en tiermpo y forma REVISAHDO
Administrativas RECOMENDACIONE
5
Direccion de Direccion de Entregar la informacién  TERMBGADA, UNA
Coniabilidad y Contabilidad vy  entiempoy forms GBS, YA
Finanzas Finanzas SOLVENTADA
Todas Directores de tas Eniregar la informacidn TERMNADA, SN
Unidades en dempo y forma OBSERVACIONES
Admirasirativas
Pagina 8 de 13
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DELE
01/20 Auditoria Direccion de
Presupuestal, Contabilidad ¥
Ejercicio 2019 Finanzas

AUDITORIAS DESPACHO EXTERNG;

SR
-
e
0 J:A‘kt\

Segundo
semestre 2018

01~ Auditoriz Integral Direccion de
03/20 Presupuestal. (Revisién  Administracion
a ios capliules: 1000,
2000, 3000, 4000, 5000,
8000, 7000, 5000}

04- Auditoria integral  Subdireccidn de
08120 Financiera. (Revisién g  Confabilidad Y
las cuenias de balance  Finanzas

(Estado de  siuacidn
financiera), ingresos v
Egrescs  (Estado  de
actividades))
04-  Auditoria a  créditos Uireccion de
08/20 {ctorgamienio ¥ Becas y Crédilo
recuperacion}
10 Auditoria Infegral de  Direccion de
12/20 Desempefio.  {Revisidn  Administracién
ala organizacién general | Subdireccidn  de
del  ente, incluye su  Desarroilo

Crganizacions!

Minuta de Registro de la Tercera SESION ORDIN
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STADO DE SONCRA

Direccién de Entregar la informacidn  TERWMINADA, 1 0BS.
Confabilidad  y  entiemnpoy forma YA SOLVENTADRA
Finanzas

TERBINADS,
CBESERVACIONES

i

Entregar la informacion
en tiempo y forma

Brireciores de las
tinidades
Administrativas

Entregar lza  TERMINADA. SIN
informacién OBSERVACIONES
Subdirectors de Enfregar la  TERMINADA. SIN
- Contabitidad informacidn OBSERVACIONES
Director de Becas  Entregar lza  TERMINADA. SIN
y Crédito informacion OBSERVACIONES
Director de  Entregar iz ENPROCESD
Adminisiracion informacian
Subdirector  de
Desarclio
Organizacional

-

T

/
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coniral inferno, metas e Subdireccidn de  Subdirector  de

indicadores} Flaneacidn Planeacitn
Auditoria a Subdireccidn de  Directorde Becas  Enfregar la  EMPROCESO
olorgarrients de becas Becas y Crédito y Crédito informaciin

En el Rubro 4 TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD, Ei Enlace de Control Interno da mencién del informe
de las Solicitudes de Transparencia del Ill trimestre del 2020 comentando que de 09 solicitudes
recibidas, 09 solicitudes son competencia de la Institucion, 0 solicitudes declinadas, 0 recurso de
revision y 0 solicitudes no atendidas y prescritas y que la Tabla de Cumplimiento de Evaluacién se
encuentra al 100%.

Ademds, presentd las actividades del Comité de Integridad, Ftica y Conducta:

Minuta de Registro de la Tercera SESION GREBINARI
/7

eni Reunidn virtual de lz Sociedad, las Mujeres v la
Viclencia de Género” por ISM con el Tema
“Wiolencia de Género en la era digital e dia 15 julio
2020.

Y

def Comité de Integridad, Etica
y Conducta

Cada 9 de! mes se levd a cabo la publicacion Vicepresidenta ¥ 100%
en los calendarios con motive &l dia de la; Coordinadora dal Comité de |
integridad {ulic, agosto v septiembre]. Integridad, Etica y Conducta
Por medio de todas nuestras Redes Sociales - Vicepresidenta y 100%
Facebook, Twitter y nuestra pagina Web, se emiten . Coordinadora del Comité de
' recomendaciones diarias de los Protocolos para  Integridad, Eticay Conducta
- prevenir y enfrentar la Pandemia Covid-19 es |
guedandote en casa #QuédateEnCasa vy
: #TodosJalamos.
- Todo el personal IBCEES sigue trabajando por ~ Vicepresidenta y:  100%
. medic de nuestra Plataformas Digitales, via ; Coordinadora dei Comité de
. Telefonica v de manera responsable de manera - Integridad, E?‘tiCay Conducta
- presencial, para seguir brindands nuestre Servicio
al Fiblico. '
Se brinda capacitacion a todos los empleados Vicepresidenta ¥ 100%
. IBCEES en video conferencia por parte de Coordinadora del Comité de
ISSSTESON con el tema "Rompamos lacadenade  Integridad, Etica y Conducta
transmision y un retorno seguro al trabajo ante el
. COVID-19" el dia 8 de julio 2020.
Se comparte a todos los empleados curse de | Vicépresidentay Coordinadora ' 100%
. "Mansjo de Esirés” wmpartido por Comunicacion . del Comité de Integridad, Etica -
Social Gobiernc del Estado el dia 8 julic 2020. y Conduicta :
Enlace de Integridad asiste a Charlas a la distancia  Vicepresidenta y Coordinadora 100%
en Reunion virtual de la Sociedad, [as Mujeres y la  del Comité de Integridad, Etica
Violencia de Género” por ISM con el Tema vy Conducta
Presentacion del Libro “La patologia de la Libertad:
Los Violadores” el jueves 13 de julic 2020.
* Enlace de Integricad asiste a Charlas a la distancia  Vicepresidenta y Coordinadora 100%

Pagina 10 de 13
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15

17

en Reunidn virtual de la Sociedad, las Mujeres y la
Violencia de Género” por ISM con el Tema
“Prevencién y atencién del acoso y hostigamiento

. sexual” el dia 16 julic 2020. _ o

Enlace de Integridad asiste a video conferencia
&n reunidry virtual con 1SM en el dialogo: Futuro
Post-Covid: oportunidad de fransformacion con el ¢
“tema “Rueva Normalidad mas Solidana, justa, |

ferninieta, local, igualitaria” el dia 23 julic 2020.

* Enlace de Integridad asiste a video conferencia

en reunion virtual con ISM con el tema “Igualdad y
Equidad de Génerc” el dia 27 julio 2020.

Enlace de Integridad asiste a video conferancia -
. por iS5 con el tema "Novena Sesién Ordinaria del
 Sistema Estatal para Iz lgualdad enfre Mujerss y
Hombres” el 31 Julio 2020. :

h ml.é_nlagé de I'Hté'g‘:}ridéaié"siste avideo conferencia
“por ISM con el tema “Politicas Publicas con
. Perspectiva de Género” el 10 agosto 2020.

 Enlace de !'htegrida'd asiste a video conferencia |
© por ISM con &f tema “Sexualidad con perspectiva :
* de Género” sl 04 septiembre 2020.

Enlace de integridad asiste g  video
conferencia por CBSERVATORIO de
participacion Poiitica de las Mujeres en Soncra
en & FORO con el tema “Alcances de ia
armorizacion legislativa de paridad en todo v
viglencia polifica en condra de las mujeres en
razin de génerc para e estado de Sonora” el 28
agosio 2020,

Enlace de Integridad asiste = video
conferencia por ISM con el tema “Foro &l nuevo
Procedimiento  sancionador en materia  de
violencia politica contra las mujeres en razdén de
genero, en ef PROCESO ELECTORAL 2020~
2021" &l 11 septiembre 2020.

Reunicn de comité de Ffica e Integridad
iBCEES e 22 sepliembre 2020 en
videsconferencia en horaric de 17:00 2 1800
horas.

Asistencia a la Capacitacion de Enlaces por
CECAP con el tema "Deteccién dé Necesidades
de Capacitacion (DNC) 20217 el 28 septiembre
2020 videcconferencia de £:00 a 10:00 am.
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Vicepresidenta y Coordinadora
del Comité de Integridad, Etica
y Conducta

' 'Vicepresiden't"a ' y k

Coordinadorz del Comité de
Irtegrided, Etica y Conducta

Vicépresf.denta ¥
Coordinadora del Comifé de
Integridad, Etica y Conducta

Vicepresidenta ~ y

100%

100%

100%

- 100%

Coordinadora del Comité de -

Integridad, Etica y Coriducta

Coordinadora del Comité de
Integridad, Etica y Conducta

Vicébi*ésiderifa o y )

"Vi’c):éprels'i'dent'a l y '

100%

100%

Coordinadora del Comité de
' Integridad, Etica y Conducta

Vicepresidenta ¥
Caerdmada{a del Comité de
imtegridad, Etica v Conducia

Vicepresidenta y
Coordinadora del Comité de
Integridad, Etica y Conducta

Wicepresidenta Yy
Coordinadora del Comité de
Integridad, Etica y Conducta

Vicepresidenta y
Coordinadora del Comité de
Intégridad, Etica y Conducta

100%

100%

100%

100%
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Ademds menciona que se trabajé en eI ill trimestre 2020 con 2 Declaraciones de Situacion
Patrimonial de inicio y 0 Anuales y 1 final.

Después de este punto el Enlace de Control Interno menciond que la Cuarta Sesidn 2020 serd para
el dia miércoles 27 de Enero de 2020.

Se comenta que se llevard a cabo la Auto evaluacion anual el préoximo viernes 13 de noviembre, en
coordinacién con personal de la Secretaria de la Contraloria General, para lo cual nos enviaran las
contrasefias individuales para que el personal, tante de Hermosiilo, como de Ciudad Obregdn
puedan responder ¢l cuestionario en el sistema que se ponga a disposicién.

SEXTO PUNTO: EIl Mtro. Héctor Manuel Sanchez Lopez agradece la asistenciz Virtual de todos. Da
por concluida la Segunda sesion del COCODI para el ejercicio 2020, siendo las 12:35 horas del dia
miércoles 21 de Octubre de 2020,

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIO

Wel Sanchez
_—Topez Lic. Rapisés Leyva Lopez

e .
< ——"En representacion de la Titular dél Grgano de Control y

Presidente Desérrollo Administrativo
C.P. Elma Yazmina Anaya Camargo [

Directora General

-
i,/ Vocal é/ Vocal

Lic. Anel Cristina Valenzuela Espinoza
En representacion de:
Lic. Alan René Arce Corrales
Titular de ia Unidad Juridica de fa SEC

// Vocal

L.C.C. Joel Adrian Acufia Alcaraz

Subdirector de Infraestructura y
Tecnologias de la Informacién
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Lic. Sheila Guzman lbarra
En representacion de:
Lic. Jesus Antonio Soto Villalobos
Subsecretario de Desarrollo
Administrativo y Tecnoldgico

invitado Permanente
L.A.E. Liliana Isela Félix Durdn

Subdirectora de Cartera
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DEL ESTARO DE SONORA

(/’

Invitado Permanente Invitado Permanente
C.P. Monica Dojaque Acuiia C.P. Argentina Méndez Othén
Subdirectora de Desarroilo Subdirectora de Contabilidad y
Organizacional Finanzas

invitado Permanente Invitado Permanente
M.A. Enrique Celada Chavez Lic. Sara Aboytes Wilson
Enlace de Control interno Enlace de Administracion de
Riesgos
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