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Para el cierre el primer trimestre de 2020 se realizo informe del logro de metas de las Unidades Administrativas de este
Instituto, alcanzando un 95.44 % de logro de metas, esto debido a que a pesar de que varios indicadores se lograron al
100% y en algunos de los casos se rebaso la meta hubo tres indicadores que en el mes de marzo se vieron afectados por
la pandemia Covid-19 como lo son el indicador de Cartera Vencida Recuperada, Recurso Financiero Otorgado para Becas
y Estimulos Educativos, debido a que se suspendio la Gestién de Cartera y la Entrega de Becas y Estimulos Educativos en
su mayoria.

Para el cierre del segundo trimestre de 2020 se realizo informe del logro de metas de las Unidades Adininistrativas de este
Instituto, alcanzando un 104.82 % de logro de metas, esto debido a que a pesar de que varios indicadores se lograron al
100% y en algunos de los casos se rebaso la meta hubo 6 indicadores que se vieron afectados por la pandemia covid-19
como lo son: recurso financiero otorgado para crécito educativo, créditos educativos otorgados, recurso financiero otorgado
para becas y estimulos educativos, cartera vencida recuperada, descuentos y condonaciones realizadas por programas de
recuperacion, descuentos y condonaciones otorgadas a beneficiarios, debido a que se suspendi6 la gestion de cartera por
los meses de abril y mayo y la entrega de becas y estimulos educativos en su mayoria. Asi como la movilidad de la
ciudadania y por ende la de los beneficiarios tanto de becas como de crédito educativo, por la pandemia Covid-19.

A raiz de la pandemia Covid-19 nuestro gasto de operacion tuvo una reduccion de 27.8 millones de pesos, por lo que en el
tercer trimestre se tuvo que realizar una modificacion a 8 indicadores en cuanto a las metas programadas. Esta modificacion
se realiza ademas en base al comportamiento que se tuvo en el Gltimo mes del primer trimestre y todo el segundo trimestre
del afio, los cuales se vieron afectados por el surgimiento de la Covid-19.

Para el cierre del tercer trimestre de 2020 varios indicadores se lograror al 100% y en algunos de los casos se rebaso la
meta de este Instituto, alcanzando un 161.69%. A raiz de la pandemia covid-19 tuvimos una reduccién en nuestro
presupuesto por lo que nuestras metas se modificaron, el porcentaje alcanzado en este trimestre consideramos que obedece
a la reactivacién gradual de la economia, asi tamkian en este trimestre se informa el porcentaje de decremento en el nimero
de observaciones de auditoria que fue menor respecto del afio anterior.

Para el cierre del cuatro trimestre de 2020 varios indicadores se lograron al 100% y en algunos de los casos se rebast la
meta de este Instituto, alcanzando un 102.53% de la meta en el trimestre el porcentaje alcanzado en este trimestre

consideramos que obedece a la reactivacion gradual de la economia. A raiz de la pandemia covid-19 tuvimos una reduccion
en nuestro presupuesto por lo que nuestras metas se modificaron logrando un 110.12% de la meta anual modificada y un
103.66% de la meta original, logrando rebasar la meta anual con un alto porcentaje en capacitacion y en el decremente en
el numero de observaciones de auditoria respecto del afio anterior.

Indicador 2.- Recursos financiero otorgado para Crédito Educativo. -Colocar los recursos presupuestédos para
financiar a los acreditados de los niveles media basica, media Superior y Superior.
Para este ejercicio 2020 se programé entregar 160.4 millones de pesos en Credito Educativo.

El monto programado a financiar en el primer tri nestre 2020 es por 57.14 millones de pesos, de los cuales se colocaron
60.43 millones de pesos, es decir un 105.75% de la meta programada para el trimestre y un 37.68% de la meta anual.

El porcentaje alcanzado obedece al aumento en el otorgamiento de Programa de Crédito Educativo para intercambios y
Estudios en el Extranjero, en el cual se otorgan montos superiores a los de los programas de crédito educativo tradicionales

El monto programado a financiar en el segundo trimestre 2020 es por 22.77 millones de pesos, de los cuales se colocaron
12.65 millones de pesos, es decir un 55.54% de la meta programada para el trimestre y un 45.56% de la meta anual.

El porcentaje alcanzado obedece principalmente a la restriccion en la movilidad de la ciudadania y por ende de los
beneficiarios de crédito educativo debido a la pandemia Cowvid-19. En el tercer trimestre se realizara la modificacion de
este indicador debido a que sera muy dificil llegar a Iz meta debido a la situacidn por la que se atraviesa por la pandemia
Covid-19.

En este tercer trimestre la meta de 160.4 millones de pesos que originalmente se programo, se modifica a 140.0 millones
de pesos esta proyeccion se realiza en base a al comportamiento que se tuvo en el Ultimo mes del primer trimestre y todo
el segundo trimestre del afio, los cuales se vieror. afectados por el surgimiento de la Covid-19 y a la reduccién presupuestal
gue se realiza en el segundo trimestre.
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El monto programado a financiar en el tercer trimestre 2020 es por 47.07 millones de pesos, de los cuales se colocaron
56.36 millones de pesos, es decir un 119.73% de la meta programada para el trimestre y un 92.46% de la meta anual.

El porcentaje alcanzado obedece principalmente a la reactivacion gradual de la economia y la movilidad de la ciudadania
y por ende de los beneficiarios de crédito educativo.

El monto programado a financiar en el cuarto trimestre 2020 es por 13.0 millones de pesos, de los cuales se colocaron 14.88
millones de pesos, es decir un 114.48% de la meta programada para el trimestre y un 100.88% de la meta anual modificada.
El porcentaje alcanzado obedece principalmente a la reactivacion gradual de la economia y la movilidad de la ciudadania
y por ende de los beneficiarios de crédito educativo. Respecto a la meta anual original logramos un 89.98% esto debido a
la reduccién presupuestal informada en el tercer trimestre.

Para efecto de presentacion de este avance preliminar del ejercicio, los recursos que se destinaron para la colocacion de
crédito, ya no se informan en el capitulo 7000 “Inversiones Financieras y otras provisiones” en la partida especifica 71101
“‘Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades
Productivas”, solo existira el registro en cuenta por cobrar y en cuentas de orden de memoria (1.1.2.6 "Préstamos Otorgados
a Corto Plazo” 1.2.2.4" Préstamos Otorgados Largo Plazo, 7.2.4 "Suscripcion de Contratos y Otras Obligacicnes de la Deuda
Publica y 7.2.6 “Contratos de Prestamos y Otras Obligaciones de la Deuda Publica Interna y Externa).

Indicador 3.- Créditos Educativos Otorgados

Para el gjercicio 2020 Se programo otorgar 20,000 creditos.

Se programé beneficiar con crédito educativo a 7,515 estudiantes para el primer trimestre del 2020, sin embargo, se
beneficié a 5,895 representando un 78.44% de la-meta programada y un 29.48% de la meta anual proyectada.

Se espera aumentar los niveles de otorgamiento, hacia el inicio del proximo ciclo escolar, una vez pasada la pandemia
Covid-19

Se program¢ beneficiar con crédito educativo a 2,502 estudiantes para el segundo trimestre del 2020, sin embargo, se
beneficio a 1,789 representando un 71.50% de la meta programada y un 38.42 % de la meta anual proyectada, esto se
debe en gran medida al surgimiento de la pandemia Covid-19 que ha restringido la movilidad de los beneficiarios de crédito
y de la ciudadania en general.

Se espera aumentar los niveles de otorgamiento, hacia el inicio del préoximo ciclo escolar, una vez pasada la pandemia
Covid-19.

En el tercer trimestre se realizara la modificacién de este indicador debido a que sera muy dificil llegar a la meta debido a
la situacién por la que se atraviesa por la pandemia Covid-18.

En este tercer trimestre la meta de otorgar 20,000 creditos que originalmente se programa para el ejercicio 2020, se modifica
a 15,000, esta proyeccidn se realiza en base a a: comportamiento que se tuvo en el Gitimo mes del primer trimestre y todo
el segundo trimestre del afio, los cuales se vieron afectados por el surgimiento de la Covid-19 y a la reduccién presupuestal
que se realiza en el segundo trimestre.

La meta programada para créditos a otorgar en este tercer trimestre fue de 3,903, sin embargo, se otorgaron 5558
representando un 142.40% de la meta programada y un 88.28 % de la meta anual proyectada, consideramos que esto
obedece principalmente a |a reactivacion gradual de la economia y la movilidad de la ciudadania y por ende de los
beneficiarios de credito educativo.

La meta programada para créditos a otorgar en este cuarto trimestre fue de 1,080, sin embargo, se otorgaron 1890
representando un 175%% de la meta programada en el trimestre y un 100.88 % de la meta anual modificada,
consideramos que esto obedece principalmente a la reactivacion gradual de la economia y la movilidad de la ciudadania y
por ende de los beneficiarios de crédito educativo. Respecto a la meta anual original logramos un 75.66% esto dekido a la
reduccion presupuestal informada en el tercer trimestre.

Indicador 4.- Becas y Estimulos Educativos Otorgados

Niumero de becas y estimulos otorgados de los programas de Educacion Basica, Guarderia ABC, Bécalos, Escuelas
Particulares, Becas Especiales, Manutencion y Lenguaje a Sefias, entre otros.

Para el gjercicio 2020 se programo beneficiar a 53,500 estudiantes.
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La medicion de este indicador es anual y habra de presentarse al término del cuarto trimestre 2020. El indicador final incluira
los siguientes conceptos:

a) Solo se contabilizan los beneficiarios de los programas de Becas de las Convocatorias 2020-2021, esto con el objeto
de no repetir beneficiarios de un mismo programa pertenecientes a las convocatorias del ciclo 2019-2020, los cuales fueron
considerados en el cierre 2019.

b) Se contabilizaran todos los estimulos educativos otorgados en el 2020, ya que estos no obedecen a convocatoria
alguna y son entregadas en una sola emision (en el trimestre de enero, febrero, marzo 2020 se entregaron 106 estimulos
educativos).

La medicion de este indicador es anual y habra de presentarse al término del cuarto trimestre 2020. El indicador final incluira
los siguientes conceptos:

a) Solo se contabilizan los beneficiarios de los programas de Becas de las Convocatorias 2020-2021, esto con el objeto
de no repetir beneficiarios de un mismo programa, pertenecientes a las convocatorias del ciclo 2019-2020, los cuales fueron
considerados en el cierre 2019,

b) Se contabilizaran todos los estimulos educativos otorgados en el 2020, ya que estos no obedecen a convocatoria
alguna y son entregadas en una sola emision (en el trimestre de abril, mayo, junio 2020 se entregarori 1,210.00 estimulos
educativos).

En el tercer trimestre se realizara la modificacién de este indicador.

Para el ejercicio 2020 se programd beneficiar a 53,500 estudiantes, en este tercer trimestre la meta se modifica a 46,105
becas. Esta proyeccion se realiza en base a al comportamiento que se tuvo en el Gltimo mes del primer trimestre y todo el
segundo trimestre del aflo, los cuales se vieron afectados por el surgimiento de la Covid-19 y a la reduccion presupuestal
que se realiza en el segundo trimestre.

En este indicador, solo se contabilizan los beneficiarios de los programas de Becas de las Convocatorias 2020-2021, esto
con el objeto de no repetir beneficiarios de un mismo programa, pertenecientes a las convocatorias del ciclo 2019- 2020 los
cuales fueron considerados en el cierre 2019.

En este tercer trimestre se registraron 7,530 becas de escuelas particulares que fueron asignadas para el ciclo 2020-2021
y 269 becas otorgados de la convocatoria AMIC-PGJE.

Se contabilizan todos los estimulos educativos otorgados er 2l 2020, yo que estos no obedecen a cunvocatoria alguna y
son entregadas en una sola emision (en el trimestre de julio, agosto, septiembre 2020 se entregaron 2,409 estimulos
educativos).

La meta programada para becas a otorgar en este cuarto trimestre fue de 39,110, sin embargo, se otorgaron 37,672
representando un 96.32% de la meta programada en el trimestre y un 106.42 % de la meta anual modificada. Respecto a
la meta anual original logramos un 91.71% esto debido a la reduccién presupuestal informada en el tercer trimestre.

Indicador 5.- Recurso financiero otorgado para Becas y Estimulos Educativos

Becas y estimulos otorgados de los programas de Educacion Basica, Guarderia ABC, Bécalos, Escuelas
Particulares, Becas Especiales, Manutencién y Lenguaje a Sefas.

Para el ejercicio 2020 se programo entregar recursos por concepto de becas por un importe de 214.48 millones de pesos.

Se programo entregar recursos por concepto de Becas Educativas por un importe de 10.6 millones de pesos para el primer
trimestre del 2020, sin embargo, se entregd un importe de £.44 millones de pesos representando un 51.32% de la meta
programada.

Las becas programadas para pago en los meses de enero febrero y marzo se encuentran en proceso debido que se abrio
la plataforma para la renovacion de solicitudes de becas, y suspendidos de pago hasta nuevo aviso por la contingencia
Covid-19.

Para el primer trimestre nos informaron de una reduccion al presupuesto aprobado por la cantidad de 3,738,527.23
quedando un presupuesto aprobado de 210,742,124, cuyo importe sera modificado en los indicadores en el segundo
trimestre 2020 en importe y beneficiarios.
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Se programo entregar recursos por concepto de Becas Educativas por un importe de 41.53 millones de pesos para el
segundo frimestre del 2020, sin embargo, se entregd un imperte de 13.12 millones de pesos representando un 31.78% de
la meta programada.

Las becas programadas para pagoe en les meses de abril, mayo y junio se encuentran en proceso de pago debido a la
contingencia Covid-19.

Para el segundo trimestre nos informaron de una reduccién al presupuesto aprobado por la cantidad de -17,745,684.00
gquedando un presupuesto de 192,996,439.63, cuyo importe sera modificado en los indicadores en el tercer trimestre 2020
en importe y beneficiarios.

La meta de 210.74 millones de pesos programada, se modifica en este tercer trimestre a 192.99 millones de pesos. Esta
proyeccion se realiza en base a al comportamiento que se tuvo en el ultimo mes del primer trimestre y todo el segundo
trimestre del afio, los cuales se vieron afectados por el surgimiento de la Covid-19 y a la reduccién presupuestal que se
realiza en el segundo trimestre, debido a que se registran 7530 becas de escuelas particulares que fueron asignadas para
el ciclo 2020-2021 y 269 becas otorgadas de la convocatoria AMIC-PGJE. Asi también se entregan 2,409. estimulos
educativos

Para el tercer trimestre se programo entregar recursos por concepto de Becas Educativas por un importe de 11.67 millones
de pesos, sin embargo, se entregd un importe de 36.60 millones de pesos representando un 313.57% de la meta
programada.

Para el cuarto trimestre se programo entregar recursos por concepto de Becas y Estimulos Educativos por un importe de
129.18 millones de pesos, sin embargo, se entregd un importe de 122.27 millones de pesos representando un 94.65% de
la meta programada en el trimestre. Al cierre del afio se entregaron $177,518,226.40 para un cumplimiento del 91.98% en
relacion a la meta anual modificada.

En el 2020 se provisiono $33,538,347.80 correspondiente a pagos de becas no pagadas ante la no ministracién de recursos
del Gobierno del Estado y a la contingencia por COVID-19. El recurso no entregado esta distribuido de la siguiente forma:
Pendiente el pago de la primera entrega de Becas Primaria y Secundaria Publica $20,066,600.00

Pendiente el pago de Estimulos Educativos Primaria y Secundaria PCblica $4,345,00.00

Pendiente el page de Apoyo para Alumnos cen Discapacidad Auditiva $2,000,000.00

Pendiente el pago de Estimulos ABC $2,111,945.00

Pendiente el pago de estimulos educativos $459,638.00

Pendiente el pago de becas para hijos de policias caidos $211,149.80

Pendiente el pago de becas de la convocatoria AMIC-PGJE $226,250.00

Pendiente el pago de becas de la convocatoria SSP $525,000.00

Pendiente el pago de apoyos para Internet 2020 $3,265,000.00

10 Pendiente el page de Beca-Crédito 100% Mejores Practicas $270,540.00

11.Becas ICATSON $57,225

N WN =

Indicador 6.- Cartera vencida recuperada
Para el ejercicio fiscal 2020 se programé la recuperacion de 168.5 millones de pesos por concepto de recuperacion liguida
de crédito educativo.

Para el primer trimestre 2020 se programo recibir 43.19 millones de pesos por concepto de recuperacion liquida de credito
educativo, logrando recuperar un importe de 37.45 millones de pesos, es decir un 86.72% de la meta programada para el
primer trimestre y un 22.23% de la meta anual. La mayor parte del importe vencido de la cartera del instituto esta asignada
a la recuperacion judicial, misma que tiene un proceso lento de cobranza, debido a las etapas procesales que comprende,
asi también en el mes de marzo se suspense la gestion de cartera debido a la pandemia Covid-19 sin embargo esperemos
gue en los proximos meses del afio se active la promocion de los programas de pronto pago y se logre incrementar la meta
programada.

Para el segundo trimestre 2020 se programo recibir 40.88 millones de pesos por concepto de recuperacién liquida de
crédito educativo, logrando recuperar un importe de 18.26 millones de pesos, es decir un 44.68 % de la meta programada
para el segundo trimestre y un 33.07% de la meta anual. La mayor parte del importe vencido de la cartera del instituto esta
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- asignada a la recuperacion judicial, misma que tiene un proceso lento de cobranza, debido a las etapas procesales que
comprende, asi también en los meses de marzo, abril y mayo se suspense |a gestion de cartera debido a la pandemia
covid-19, sin embargo, esperemos que en los préximos meses del afio se active la promocion de los programas de pronto
pago y se logre incrementar la meta programada.

En el tercer trimestre se realizara la modificacion de este indicador debido a que sera muy dificil llegar a la meta debldo a
la situacion por la que se atraviesa por la pandemia Covid-19.

Para el ejercicio fiscal 2020 se programo la recuperacién de 168.5 millones de pesos por concepto de recuperacion liquida
de crédito educativo, meta que se modifica en este tercer trimestre a 138.95 millones de pesos esta proyeccion se realiza
en base a al comportamiento que se tuvo en el ultimo mes del primer trimestre y todo el segundo trimestre del afo, los
cuales se vieron afectados por el surgimiento de la Covid-19.

Para el tercer trimestre 2020 se programo recibir 26.50 millones de pesos por concepto de recuperacion liquida de crédito
educativo, logrando recuperar un importe de 32.56 millones d= pesos, es decir un 122.84 % de la meta programada, y un
63.54% de la meta anual. Consideramos que este resultado se obtiene por la reactivacion gradual de la economiay la
movilidad de la ciudadania.

Para el cuarto trimestre 2020 se programo recibir 28.36 millones de pesos por concepto de recuperacion liquida de crédito
educativo, logrando recuperar un importe de 36.61 millones de pesos, es decir un 129.07 % de la meta trimestral,
consideramos que este resultado se obtiene por la reactivacion gradual de la economia y la movilidad de la ciudadania,
asi como un 89.89% de la meta anual modificada. Respecto a la meta anual original logramos un 74.12% esto debido a la
suspension de la cobranza en los meses de marzo, abril y mayo por el surgimiente de la pandemia Covid-19.

Indicador 7.- Descuentos y condonaciones realizadas por programas de recuperacion.

Este indicador se programé en base a los descuentos o condonaciones otorgadas a los acreditados en ejercicios anteriores.
Esta accion se establece con el fin de apoyar a los acreditados para que puedan terminar de pagar su crédito educativo
Para el ejercicio 2020 se programo realizar condonaciones y descuentos por un importe de 30.0 millones de pesos por
programas de recuperacion.

Para el primer trimestre de 2020 se programo rezlizar condonaciones por un importe de 7.5 millones de pesos, logrando
realizar condonaciones y descuentos por un importe de 6.74 millones de pesos, es decir un 89.89% de la meta programada
para el trimestre y un 22.47% de la meta anual, esto se debe principalmente a que los en el mes de marzo se suspende la
gestion de cartera debido a la pandemia Covid-19. esperando que los proximos meses del afio se logre llegar a la meta
establecida.

Para el segundo trimestre de 2020 se programo realizar condonaciones por un importe de 7.5 millones de pesos, logrando
realizar condonaciones y descuentos por un importe de 3.74 millones de pesos, es decir un 49.94% de la meta programada
para el trimestre y un 34.96% de la meta anual, esto se debe principalmente a que los en el mes de marzo, abril y mayo se
suspende la gestion de cartera y las promociones de descuento por pronto pago debido a la pandemia Covid-19, atendiendo
a la situacion econdmica por la que atraviesa el pais. Esperando que los préximos meses del afio se logre llegar a la meta
establecida.

En el tercer trimestre se realizara la modificacién de este mdlcador debido a que serd muy dificil llegar a la meta debido a
la situacién por la que se atraviesa por la pandemia Covid-19.

Para el ejercicio 2020 se programé realizar condonaciones y descuentos por un importe de 30.0 millones de pesos por
programas de recuperacion meta que se modifica a 24.75 millones de pesos, esta proyeccion se realiza en base a al
comportamiento que se tuvo en el Ultimo mes del primer trimestre y todo el segundo trimestre del afio, los cuales se vieron
afectados por el surgimiento de la Covid-19.

Para el tercer trimestre de 2020 se programé realizar condonaciones por un importe de 4.87 millones de pesos, logrando
realizar condonaciones y descuentos por un importe de 7.31 millones de pesos, es decir un 150.10% de la meta programada
para el trimestre y un 71.84% de la meta anual, consideramos que esto se debe principalmente a la reactivacion gradual de
la economia y la movilidad de la ciudadania.
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Para el cuarto trimestre de 2020 se programo reanzar condonaciones por un importe de 4.87 millones de pesos, logrando
realizar condonaciones y descuentos por un importe de 8.55 millones de pesos, es decir un 175.39% de la meta
programada para el trimestre y un 106.49% de la meta anual modificada, consideramos que esto se debe principalmente a
la reactivacion gradual de la economia y la movilidad de la ciudadania. Respecto a la meta anual original logramos un
87.85% esto debido a la suspension de la cobranza en los meses de marzo, abril y mayo por el surgimiento de la
pandemia Covid-19.

Indicador 8.- Descuentos y condonaciones otorgadas a beneficiarios. -

Este indicador se programo en base al numero de beneficiarios a los que se les otorgd descuentos o condonaciones en su
crédito educativo en ejercicios anteriores. Esta accion se establece con el fin de apoyar a los acreditados para que puedan
terminar de pagar su credito educativo.

Para el gjercicio 2020 se programo realizar condonaciones y descuentos a 16,000 beneficiarios.

Para el primer trimestre de 2020 se programo realizar condonaciones a 4,000 beneficiarios, logrando realizar condonaciones
y descuentos a 7,529 beneficiarios, es decir un 188.23% de la meta programada para el trimestre y un 47.06% de la meta
anual, esto se debe principalmente a que los acreditados y/o avalistas se esfuerzan por tener sus cuentas al corriente para
gozar de los descuentos pactados por el Instituto, se continuara con la promocién de los programas de pronto pago.

Para el segundo trimestre de 2020 se programé realizar condonaciones a 4,000 beneficiarios, logrando realizar
condonaciones y descuentos a 777 beneficiarios, es decir un 19.43% de la meta programada para el trimestre y un 51.91%
de la meta anual. En el trimestre tuvimos un bajo porcentaje debido a que por la pandemia Covid-19 se ha restringido tanto
la movilidad de la ciudadania como de los beneficiarios y no se han realizado promocion por pronto pago, atendiendo la
situacion econdmica por la que atraviesa tanto el estado como el pais.

En el tercer trimestre se realizara la modificacién de este indicador debido a que sera muy dificil llegar a la meta debido a
la situacion por la que se atraviesa por la pandemia Covid-19.

Para el ejercicio 2020 se programé realizar condonaciones y descuentos a 16,000 beneficiarios meta que se modifica a
13,200 beneficiarios en este tercer trimestre, esta proyeccién se realiza en base a al comportamiento que se tuvc an el
ultimo mes del primer trimestre y todo el segundo trimestre del afio, los cuales se vieron afectados por el surgimiento de la
Covid-19.

Para el tercer trimestre de 2020 se programo realizar condonaciones a 2,600 beneficiarios, logrando realizar condonaciones
y descuentos a 1,229 beneficiarios, es decir un 47.27% de la meta programada para el trimestre y un 72.23% de la meta
anual.

Para el cuarto trimestre de 2020 se program¢ realizar condonaciones a 2,600 beneficiarios, logrando realizar
condonaciones y descuentos a 1,1445 beneficiarios, es decir un 55.58% de la meta programada para el trimestre y un
83.18% de la meta anual modificada. Respecto a la meta anual original logramos un 68.63% esto debido a la suspension
de la cobranza en los meses de marzo, abril y mayo por el surgimiento de la pandemia Covid-19,

Indicador 9.- Capacitacion de Desarrollo de Personal

Capacitar a los empleados del Instituto mediante la asistencia de 12 cursos en el ejercicio 2020.

Para este primer trimestre se tenia programada la asistencia del personal a 3 cursos y se documentd la asistencia de 29
servidores publicos, en 4 temas propuestos, es dzacir un 133.33% de la meta programada para el trimestre y un 33.33% de
la meta anual, logrando que varios servidores se capacitaran hasta en 3 cursos.

Para este segundo trimestre se tenia programada |a asistencia del personal a 3 cursos y se documentd la asistencia de 111
servidores publicos, en 19 temas propuestos, es decir un 300% 633.33% de la meta programada para el trimestre y un
108.33% de la meta anual, logrando que varios servidores se capacitaran hasta en 3 curscs. Esperamos en los préximos
meses ampliar la cantidad de servidores publicos capacitados.

Para este tercer trimestre se tenia programada la asistencia del personal a 3 cursos y se documentd la asistencia de 79
servidores publicos, en 8 temas propuestos, es decir un 633.33% de la meta programada para el trimestre y un 266.67% de
la meta anual, lograndc que varios servidores se capacitaran hasta en 3 cursos. El nimero de cursos aumenta desde el
segundo trimestre debido a que estos se han impartido en linea, a raiz de la pandemia covid-19 asi como en horarios fuera
de la jornada de laboral.

— o —— —
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Para este cuarto trimestre se tenia programada la asistencia del personal a 3 cursos y se documento la asistencia de 114
servidores publicos, en 3 temas propuestos, es decir un 100% de la meta programada para el trimestre y un 291.67% de la
meta anual, logrando que varios servidores se capacitaran hasta en 2 cursos. El numero de cursos aumenta desde el
segundo trimestre debido a que estos se han impartido en linea, a raiz de la pandemia covid-19 asi como en horarios fuera
de la jornada de laboral.

Indicador 10.-Revision y Presentaciéon de Informes y Reportes Financieros, Contables y Presupuestales ya
elaborados. Entrega de informacion en tiempo y forma.

Para el ejercicio 2020 se programo la entrega de 144 informes contables, financieros y presupuestales.

Para el primer trimestre se tenia programado entregar 38 informes y se entregaron 38 cumpliendo la meta al 100%.

Para el segundo trimestre se tenia programado entregar 35 informes y se entregaron 35 cumpliendo la meta al 100%.

Para el tercer trimestre se tenia programado entregar 35 informes y se entregaron 36 cumpliendo la meta al 100%.

Para el cuarto trimestre se tenia programado entregar 35 informes y se entregaron 35 cumpliendo la meta al 100%.
Indicador 11- Elaboracion de Nominas del Personal

Para el trimestre primero del gjercicio 2020 se elaboraron las 6 ndminas de personal, que se tenian programadas

Para el trimestre segundo del gjercicio 2020 se elaboraron las 6 ndminas de personal, que se tenian programadas

Para el trimestre tercero del gjercicio 2020 se elaboraron las 6 nominas de personal, que se tenian programadas

Para el trimestre cuarto del ejercicio 2020 se elatoraron las 6 ndminas de personal, que se tenian programadas

Indicador 12.- Procesos Automatizados

Automatizacion de Procesos en el sistema PLASA ICEES.

Para el gjercicio 2020 se program¢ automatizar 80 procesos de operacién del Instituto.

De 20 procesos programados para el primer trimestre se alcanzaron 20.

De 20 procesos programados para el segundo trimestre se alcanzaron 20.

De 20 procesos programados para el tercer trimestre se alcanzaron 20

De 20 procesos programados para el cuarto trimestre se alcanzaron 20

Indicador 13- Porcentaje de decremento en nimero de observaciones de auditoria al Informe de Cuenta Publica.
Se logra una disminucion del 50% en el numero de observaciones respecto del afio anterior, en base al informe dsa cuenta
pubica de 2018 en el cual quedaron pendientes de solventar 4 observaciones, respecto al informe del ejercicio 2019 donde
quedan pendientes 2 observaciones.

Indicador 14- Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados del Poder
Ejecutivo.

Al cierre del primer trimestre se logré el 100% de cumplimiento de las obligaciones de Transparencia.

Al cierre del segundo trimestre se logré el 100% de cumplimiento de las obligaciones de Transparencia.

Al cierre del tercer trimestre se logré el 100% de cumplimiento de las obligaciones de Transparencia.
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Al cierre del cuarto trimestre se logré el 100% de cumplimiento de las obligaciones de Transparencia.

Indicador 15.- indice de calidad en los informes trimestrales.
Para este primer trimestre se logré el 97.92% del indice de calidad de los informes trimestrales presentados en el ejercicio
2020.

Para este segundo trimestre se logro el 95.53% del indice de calidad de los informes trimestrales presentados en el ejercicio
2020.

Para este tercer trimestre se logro el 100% del indice de calidad de los informes trimestrales presentados en el ejercicio
2020.

Para este cuarto trimestre se logré el 100% del indice de calidad de los informes trimestrales presentados en el ejercicio
2020.

Indicador 16.- Gestion de convenios de donativos realizados

Para el ejercicio 2020 se programo la gestiéon de 3 convenios. Se empezara a informar a partir del segundo trimestre.

En el trimestre que se informa no se logré concertar ningln convenio, esto debido a que no se han realizado gestiones con
instituciones por el surgimiento de la pandemia Covid-19.

A raiz de la pandemia Covid-19 la meta de 3 convenios programada se modifica a un solo convenio, debido a que no se
han realizado gestiones con instituciones, esperamos que en ios meses proximos con la reactivacion de la economia y la
movilidad de la ciudadania se puedan realizar gestiones y llegar a la meta programada.

Indicador 17.- Auditorias directas realizadas
Para el ejercicio 2020 se programo realizar 5 informes de auditoria por parte del Organo Interno de Control.

Para el primer trimestre se realizé un informe de auditoria cumpliendo al 100% con la meta programada.
Para el segundo trimestre se realiz6 un informe de auditoria cumpliendo al 100% con la meta programada.
Para el tercer trimestre se realizd un informe de auditoria cumpliendo al 100% con la meta programada.

Para el cuarto trimestre se realizaron dos informes de auditoria cumpliendo al 100% con la meta programada.

Transferencias y adecuaciones presupuestales
Se realizaron adecuaciones y transferencias en las siguientes partidas

11301 SUELDOS -4,704,377.15. - Reduccion total de $4,704,377.15, y ampliacién en IV trimestre de 1,800,185.07 por
cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

11303 REMUNERACIONES DIVERSAS 1,851,281.98. - Ampliacion total de $1,851,281.98 y reduccion en IV trimestre por
$23,071.67 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan
de pago.

113068 RIESGO LABORAL1,811,560.65. -Ampliacién total de $1,811,560.65 por cierre anual, y ampliacion en cuarto
trimestre de $815,205.77, en el capitulo 1000 se realizaron arpiiaciones y reducciones debido a que se madificé el plan de
pago.

11313 SEGURIDAD SOCIAL 6,179,90€.28. - Ampliacion total de $6,179,906.28 por cierre anual, y ampliacion en IV
trimestre de $476,859.73, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de

pago.
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12101 HONORARIOS -9,000.00. - Reduccion de $9,000.00 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones
y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

12301 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL -35,000.00. -Reduccién de $35,000.00 por cierre
anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

13101 PRIMAS Y ACREDITACIONES POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS AL PERSONAL -
701,834.13. - Reduccion total de $701,834.13 por cierre anual, y reduccion en IV trimestre de $13,880.89 en el capitulo
1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

13201 PRIMA VACACIONAL -34,413.56. - Reduccion total de $34,413.56 por cierre anual, en el capitulo 1000 se
realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modific el plan de pago.

13202 GRATIFICACION POR FIN DE ANO 69,195.02. - Ampliacién de $69,195.02 por cierre anual, en el capitulo 1000 se
realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

13203 COMPENSACION POR AJUSTE DE CALENDARIO 77,659.24. - Ampliacion de $77,659.24 por cierre anual, en el
capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

13204 COMPENSACION POR BONO NAVIDENO -7,824.66. - Reduccién de $7,824.66por cierre anual, en el capitulo
1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificd el plan de pago.

13403 ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA -134,456.63. - Reduccion de $134,456.63 por cierre anual, en el
capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

14102 APORTACION POR SEGURO DE VIDA AL ISSSTESON -37.62.- Reduccién de $37.62 por cierre anual, en el
capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

14103 APORTACIONES POR SEGURO DE RETIRO AL ISSSTESON 1,187.40. - Ampliacion de $1,187.40 por cierre
anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

14104 ASIGNACION PARA PRESTAMOS A CORTO PLAZO -4,254.91. - Reduccién de $4,254.91 por cierre anual, en el
capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

14106 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL  -11,625.66. - Reduccion de $11,625.66 por cierre anual, en
el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

14107 APORTACION PARA INFRAEST‘RUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO HOSPITALARIO -7,373.35.
- Reduccion de $7,373.35 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se
madifico el plan de pago.

14108 APORTACION PARA LA ATENCION DE ENFERMEDADES PREEXISTENTES -50,210.00. - Reduccion de
$50,210.00 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modific el plan
de pago.

14109 APORTACION POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON -39,017.00. - Reduccion de $39,017.00 por cierre anual,
en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

14110 ASIGNACION PARA PRESTAMOS PRENDARIOS -4,254.91. - Reduccion de $4,254.91 por cierre anual, en el
capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

14202 APORTACIONES AL FOVISSSTESON 23,900.42. -Ampliacién de $23,900.42 por cierre anual, en el capitulo 1000
se realizaron ampliaciones y reducciones debido-a que se modifico el plan de pago.

14303 PAGAS POR DEFUNCIONES PENSIONES Y JUBILACIONES -134,145.81. -Reduccion de $134,145.81 por cierre
anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.
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14402 SEGURO DE RETIRO ESTATAL -726.00.- Reduccién de $726.00 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron
ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

14406 SEGUROS POR DEFUNCION FAMILIAR -17,240.42. -Reduccién de $17,240.42 por cierre énual, en el capitulo
1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

15101 APORTACIONES AL FONDO DE AHORRO DE LOS TRABAJADORES 109,188.73. -Ampliacion total de
109,188.73 por cierre anual, y reduccion en IV iimestre de $1,969.27 en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y
reducciones debido a que se madificé el plan de pago.

15404 DIAS ECONOMICOS Y DE DESCANSO OBLIGATORIOS NO DISFRUTADOS -28,353.17. - Reduccién de
$28,353.17 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan
de pago.

15409 BONO PARA DESPENSA -33,586.58. -Reduccion de $33,586,.58 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron
ampliaciones y reducciones debido a que se modificd el plan de pago.

16410 APOYO PARA CANASTILLA DE MATERNIDAD -1,400.00. - Reduccion de $1,400.00 por cierre anual, en el capitulo
1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

15413 AYUDA PARA GUARDERIA A MADRES TRABAJADORAS -7,440.00. -Reduccién de $7,440.00 por cierre anual,
en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y :educciones debido a que se modificé el plan de pago.

15417 APOYO PARA DESARROLLO Y CAPACITACION -16,224.00 Reduccion $16,224.00 por cierre anual, en el capitulo
1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

15419 AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE -18,072.00. -Reduccion de $18,072.00 por cierre anual, en el
capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

15421 BONO DE DIA DE MADRES -1,190.00. - Reduccién de $1,190.00 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron
ampliaciones y reducciones debido a que se modificd el plan de pago.

15423 BONO POR ANIVERSARIO SINDICAL 309,267.19. -Ampliacién total de $309,267.19 y ampliacion en IV trimestre
de $41,300.00 por cierre anual, en el capitulo 1C30 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el
plan de pago.

15424 BONO DEL DIA DEL PADRE -3,700.00. - Reduccion de $3,700.00 por cierre anual, en el capitulo 1000 se
realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificd el plan de pago.

15425 APOYO PARA COMPRA DE MATERIAL DE CONSTRUCCION -8,808.00. -Reduccion de $8,808.00 por cierre
anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

15427 BONO DE PRODUCTIVIDAD AL PERSONAL DE BASE 56,415.00. -Ampliacion total de $56,415.00 y reduccién en
IV trimestre de $12.60 por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se
modificé el plan de pago.

16801 OTRAS PRESTACIONES -314,804.11. - Reduccion total de $314,804.11 y reduccion en IV trimestre de $47,108.92
por cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

16101 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS -2,423,546.00. -Reduccion total de $2423,546.00 como prevision
que se transfiere a otras partidas como prevision para incrementos.
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171017 ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA  -82,000.00. -Reduccién de $82,000 por cierre anual, se
transfiere a la partida 44201 de becas.

17102 ESTIMULOS AL PERSONAL -176,499.99. - Reduccion de $176,499.99, se transfiere a la partida 44201 de becas.

17103 ESTIMULOS AL MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD DE SERVICIO 274,949 .11. - Ampliacion de $274,949.11, en el
capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

17104 BONO POR PUNTUALIDAD  -75,640.00. - Reduccién de $75,640.00 por cierre anual, en el capitulo 1000 se
realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modificé el plan de pago.

17105 COMPENSACION POR TITULACION A NIVEL LICENCIATURA -277,412.98. - Reduccion de $277,412.98 por
cierre anual, en el capitulo 1000 se realizaron ampliaciones y reducciones debido a que se modifico el plan de pago.

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA -99,721.14. -Reduccion total de $99,721.14 vy
reduccion en IV trimestre de $69,721.14 a partidas 21201, 22101 y 27201 para compra de hojas blancas y mampara para
subdireccion de cartera y alimentos de personal que Iabora tiempo extraordinario, se toma de esta partida debido a que la
mayor parte del afo se trabajo en casa y no se generd el gasto programado. Asi también se realiza una reduccion
presupuestal y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESIOl: Y REPRODUCCION -38,577.36. -Reduccion total de $38,577.36, y
reduccion en IV trimestre de $18,847.36 para partida 22101 para compra de alimentos de personal que labora tiempo
extraordinario, 21101 material de oficina y 29601 compra de llantas de vehiculos oficiales. Asi también se realiza una
reduccion presupuestal por no obtener todo el recurso estatal.

21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS -65,734.10. -
Reduccion presupuestal total de $65,734.10 y reduccion en IV trimestre de $19,376. por no obtener todo el recurso estatal.

21501 MATERIAL PARA INFORMACION -2,300.00. - Redurcién presunuestal de $2,300. por no obtzner todo el recurso
estatal.

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 96,940.94. - Se realiza una ampliacion presupuestal total de $96,940.94 y reduccion en
IV trimestre de $14,058.91 por no obtener todo er recurso estatal.

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES -2,319.97. - Reduccién de
$2,319.97 de las partidas 21101, 22106 y 22301 por tener suficiencia presupuestal debido a que por la pandemia Covid-19
la mayor parte del personal trabajé en casa la mayor parte del afio, se toma para compra de alimentos de personal que
labora tiempo extraordinario.

22106 ADQUISICION DE AGUA POTABLE  -43,335.35. — Reduccion presupuestal $43,335.35 por no obtener todo el
recurso estatal.

22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION -9,073.90. - Se realiza una reduccién $9,073.90 por no
obtener todo el recurso estatal.

24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO  -14,574.25. - Se realiza una reduccion total de $14,574.25 y reduccién
presupuestal en IV trimestre de $3,862.25 por no obtener todo el recurso estatal.

24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO -6,926.01. - Se realiza una reduccion total de $6,926.01 y reduccion
presupuestal en IV trimestre de $3,426.01 por no obtener todo el recurso estatal.
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24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 23,648.39. - Se realiza una ampliacion total de $23468.39 y en el IV
trimestre una reduccion presupuestal de $17,621.73 por no obtener todo el recurso estatal.

25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 2,193.70. - Se realiza una ampliacion total de $2,193.70, y en IV
trimestre una reduccion presupuestal de $9,006.30 por no obtener todo el recurso estatal.

26101 COMBUSTIBLES -65,549.22. -Se realiza una reduccion $65,549. por no obtener todo el recurso estatal.

26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS -9,334.41. - Se realiza una reduccion total $9,334.41 y una reduccion
presupuestal en |V trimestre de $6,334.41 por no obtener todo el recurso estatal.

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES -25,160.00. -

27201 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 76,230.80. - Ampliacion total de $76,230.80 vy
ampliacion en [V trimestre de $3,289.40 para compra de mampara de subdireccion de cartera, se toma de la partida 21101

29101 HERRAMIENTAS MENORES -2,726.04. - Se realiza una reduccién total de $2,726.04 y en IV trimestre una
reduccion de $3,012.04 por no obtener todo el recurso estatal.

29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS -13,953.03. -Se realiza una reduccion total de
$13,953.03 y en |V trimestre reduccion de $8,756.03 por no obtener todo el recurso estatal.

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 9,186.05 Ampliacién total de $9,186.0 y en IV trimestre ampliacién de $12,186.05 para
renovacion de antivirus para la seguridad de los equipos de computo y a su vez proteccion de las bases de datos que
contienen la informacién operacional y administrativa del instifito. Se toms de la partida 21101 ya que a raiz de la pandemia
covid-19 no se genero todo el gasto programado debié a que la mayor parte del personal trabajé en casa.

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE -3,757.04. -Reduccion total de
$3757.04 y ampliacion en IV trimestre de $7,972.41 recursos de la partida 21201 a las partida 21101 debido a que por error
se transfirio recurso a la 22101 y 29601 para compra de 2 llantas para vehiculos oficiales, se toma de esta partida debié a
que no se genero todo el gasto programado por trabajar en casa por la pandemia Covid-19.

29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 3,508.00. - Ampliacién total de $3,508
y ampliacion en cuarto trimestre de $508.00 para el pago de un control de a/a de minisplit, y soportes de pared para
colocacion de pantalla Smart tv y equipo de video conferencias en la sala de juntas, se toma de la partida 29901 deb|do a
que no se ha tenido el gasto programado por la pandemia Covid-19

31101 ENERGIA ELECTRICA -258,629.98. - Se realiza una reduccion presupuestal por no obtener todo el recurso estatal
$ 258,629.98 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becss.

31301 AGUA -29,258.98. -Se realiza una reduccion presupuestal $29,258.98 y transferencia a la partida 44201 para el
programa de becas.

31401 TELEFONIA TRADICIONAL  31,821.3z. -Ampliacion de $31,821.32 la partida 31101, y transferencia a la partida
44201 para el programa de becas.

31501 TELEFONIA CELULAR-17,080.00. - Se realiza una reduccién presupuestal por no obtener todo el recurso estatal
de $17,080.00 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES-10,784.00. -Reduccién total de $10,784.00 por no
obtener todo el recurso estatal y reduccion en |V trimestre de $39,120.00 para el pago de servicios mensuales debido a que
en el mes de junio se realizaron pagos no contemplados. Se toma de la partida 31601 debido a que el costo del servicio es
menor al presupuestado y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.
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31701 SERVICIOS DE ACCESO A INTE'RNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 16,347.02. -Ampliacién
presupuestal de $16,347.02 para el pago de servicios mensuales debido a que en el mes de junio se realizaron pagos no
contemplados. Se toma de la partida 31601 debido a que el costo del servicio es menor al presupuestado.

31801 SERVICIO POSTAL -123,228.21. -Reduccién de $123,228.21 para el pago de servicios mensuales debido a que
en el mes de junio se realizaron pagos no contemplados. Se toma de la partida 31601 debido a que el costo del servicio es
menor al presupuestado. Asi como transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS -306,050.79. -Se realiza una reduccién total de $306,050.79 y en IV trimestre
una reduccion presupuestal de $114,522.42 por no obtener todo el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para
el programa de becas.

32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO -103,325.44. - Se realiza una reduccién total de
$103,325.44 y reduccién presupuestal en IV trimestre de $73,325.44 por no obtener todo el recurso estatal y transferencia
a la partida 44201 para el programa de becas.

32302 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS -5,184.00. - Se realiza una reduccion total de
$5,184.00 por no obtener todo el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE  -125,673.57. - Se realiza una reduccion total. de
$125,676.57 y una reduccion presupuestal en IV trimestre de $79,877.57 por no obtener todo el recurso estatal y
transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

32701 PATENTES, REGALIAS Y OTROS -291,149.04. - Se realiza una reduccién presupuestal de $291,149.04 por no
obtener todo el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para el nrograma de becas.

32901 OTROS ARRENDAMIENTOS -12,000.00. - Se realiza una reduccion presupuestal de $12,000 por no obtener todo
el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILICAD, AUDITORIAS Y RELACIONADOS -62,018.38. - Se realiza una
reduccion total de $62,018.38 por no obtener todo el recurso estatal y una reduccion presupuestal en IV trimestre de
$203,538.38 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

33301 SERVICIOS DE INFORMATICA-3,283,882.88.- Se realiza una reduccién total de $3,283,882.88 y en IV trimestre
reduccion de $2,094,727.94 y reclasificacion para la adquisicion de un sistema de videoconferencia grupal y se ubicara en
la sala de juntas, 4 laptops que se usaran en el area de infraestructura para desarrollo de tecnologia asi como la compra de
un equipo de proteccion contra amenazas tecnologicas marca FORTINET a instalarse en la oficina de ciudad Obregon se
toma de la partida 33301 debido a que por la pandemia Covid-19 no se realizara un proyecto programado. para las partida
52101 y 51501. Se realiza una reduccion presupuestal por no obtener tedo el recurso estatal y transferencia a la partida
44201 para el programa de becas.

33302 SERVICIOS DE CONSULTORIAS -954,988.00. -Reduccién total de $954,988.00 y reduccién presupuestal en IV
trimestre de $445,228.00 por no obtener todo el recurso estatal vy transferencia a la partida 44201 para el programa de
becas.

33401 SERVICIOS DE CAPACITACION -563,328.00. -Reduccién total de $563,328.00 y reduccién presupuestal en [V
trimestre de $478,228.00 por no obtener todo el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para el programa de
becas.

33603 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES -179,404.00. -Reduccién presupuestal de $179,404.00 por no
obtener todo el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

33604 EDICTOS-25,000.00. - Se realiza una reduccién presunuestal por no obtener todo el recurso estatal de $25,000.00
y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.
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33605 LICITACIONES, CONVENIOS Y CONVOCATORIAS -22,532.67. -Se realiza una reduccién presupuestal por no
obtener todo el ingreso propio estimado de $22,532.67 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

33608 SERVICIO DE FOTOCOPIADO EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES -
138,850.24. - Se realiza una reduccion total de $138,850.24 y una reduccidn presupuestal en IV trimestre de $122 620.24
por no obtener todo el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

33801 SERVICIO DE VIGILANCIA -86,005.33. - Se realiza una reduccién total de $86,005.33 y una reduccién
presupuestal por no obtener todo el recurso estatal en IV trimestre de $48,081.33 y transferencia a la partida 44201 para el
programa de becas.

34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS -1,133,664.73. - Se realiza una reduccion presupuestal de
$1,133,564.73 por no obtener todo el recurso estatal y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

34201 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR -8,581,950.89. -Se realiza una reduccion
presupuestal de $6,581,950.89 por no obtener todo el ingreso propio estimado y transferencia a |a partida 44201 para el
programa de becas.

34501 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES -9,988.46. -Se realiza una reduccion total de $9,988.46 y una reduccion
presupuestal por no obtener todo el recurso estatal en IV trimestre de $4,988.46 y transferencia a la partida 44201 para el
programa de becas.

34701 FLETES Y MANIOBRAS -31,200.00. - Se realiza una reduccién presupuestal por no obtener todo el recurso estatal
de $31,200.00 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

34901 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES 9,031.99. -Se realiza una reduccion
por no obtener todo el recurso estatal total de $5,031.99 y una reduccién en IV trimestre de $968.01 y transferencia a la
partida 44201 para el programa de becas.

35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES -453,602.44. -Se realiza una reduccién total de
$453,602.44 asi como reduccion por no obtener todo el recurso estatal en IV trimestre de $387,131.44 de recursos para la
partida 35801 servicios de limpieza y manejo de desechos para el pago de sanitizacion, de las oficinas de Hermosillo y Cd.
Obregén debido a brote de COVID-19. y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO-21,853.95. -Se realiza una reduccion
presupuestal por no obtener todo el recurso estatal de $21,853.95 y transferencia a la partida 44201 nara el programa de
becas.

35301 INSTALACIONES -26,778.00. - Se realiza una reduccion presupuestal por no obtener todo el recurso estatal de
$26,778.00y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS -974,258.60. -Se realiza una reduccion
total de $974,258.60 y reduccion por no obtener todo el recurso estatal en 1V trimestre de $178.60 transferencia a la partida
44201 para el programa de becas.

35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE-304,677.27. - Se realiza una reduccion
presupuestal por no obtener todo el recurso estatal de $304,677.27 y transferencia a la partida 44201 para el programa de
becas.

35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIAY EQUIPO -204,483.58. - Se realiza una reduccion
presupuestal total de $204,483.58 y reduccion por no obtener todo el recurso estatal en |V trimestre de $134,223.58 y
transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.
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35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y MANEJO DE DESECHOS 78,485.14. -Ampliacion total de $78,485.14 y ampliacion
en IV trimestre de $8,425.14 de las partidas 35101 y 35901 para el pago de servicios de desinfeccion (sanitizacién debido
al brote covid-19 en sucursal Hermosillo y Obregén en los meses de julio y agosto).

35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION -29,543.77. - Se realiza una reduccion para la partida 35801 pago
de servicios de desinfeccion (sanitizacion debido al brote covid-19 en sucursal Hermosillo y Obregén en los meses de julio
y agosto). Asi como transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

36101 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 3,420,901.83 Se realiza una ampliacion total de $3,420,901.83 para pago de
facturas de comunicacion social reducciéon prestipuestal por no obtener todo el recurso estatal en cuarto trimestre de
$112,528.95 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

37101 PASAJES AEREOS -387,630.00. - Se realiza una reduccién presupuestal por no obtener todo el recurso estatal de
$387,630.00 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

37201 PASAJES TERRESTRES -84,678.82. - Se realiza una reduccién presupuestal por no obtener todo el recurso estatal
de $84,678.82 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

37501 VIATICOS EN EL PAIS -1,601,116.78. -Se realiza una reduccion presupuestal total de $1,601,116.78 y reduccion
en cuarto trimestre por no obtener todo el recurso estatal de $1,461,116.78 y transferencia a la partida 44201 para el
programa de becas.

37502 GASTOS DE CAMINO -192,247.02. - Se realiza una reduccion presupuestal por no obtener todo el recurso estatal
$192,247.02 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO -99,000.00. - Se realiza una reduccién presupuestal por no obtener todo el
recurso estatal de $99,000.00 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

37901 CUOTAS -110,712.00. -Se realiza una reduccion presupuestal por no obtener todo el recurso estatal de $110,712.00
y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

38101 GASTOS DE CEREMONIAL  -94,922.90. - Se realiza una reduccién presupuestal total de $94,922 .90 y reduccion
por no obtener todo el recurso estatal en IV trimestre de $46,922.90 y transferencia a la partida 44201 para el programa de
becas.

38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES -144,000.00. - Se realiza una reduccion presupuestal total de $144,000.00 y
reduccion por no obtener todo el recurso estatal en IV trimestre de $100,000.00 y transferencia a la partida 44201 para el
programa de becas.

39201 IMPUESTOS Y DERECHOS  -26,138.52. - Se realiza una reducciéon presupuestal por no obtener todo el
recurso estatal de $26,138.52 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES -5,000.00. -Se realiza una reduccién presupuestal por no obtener
todo el recurso estatal de $5,000.00 y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

39801 IMPUESTOS SOBRE NOMINA Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL -24,756.00.- Se
realiza una reduccion presupuestal por no obtener todo el reciirso estata! de $24,756.00y transferencia a la partida 44201
para el programa de becas.

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 26,331,327.28. - Se realiza una ampliacién presupuestal de $26,331,327.28
para cargo de condonaciones a beneficiarios de credito educativo en programas por pronto pago en cuarto trimestre y
reduccion presupuestal en cuarto trimestre por no realizar el total de condonaciones estimadas por $3,668,672.72.
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44201 BECAS EDUCATIVAS 314,451.32 -  Ampliacion total de $ 314,451.32 de las partidas que contaban con saldo al
cierre del ejercicio para pago de compromisos de becas y en cuarto trimestre ampliacion de $18,060,135.32 para pago de
compromisos de programa becas.

51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 12,632.40. - Se realiza una reduccion presupuestal por no obtener el
total de recurso estatal de $.60.

51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 580,184.44. - Ampliacién total de
$580,184.44 adquisicion de 4 laptops que se usaran en el area de infraestructura para desarrollo de tecnologia, asi como
la compra de un equipo de proteccion contra amenazas tecnologicas marca FORTINET a instalarse en la oficina de ciudad
Obregon se toma de la partida 33301 debido a que por la pandemia Covid-19 no se realizara un proyecto programado

51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 62,801.75 Ampliacién total de $62,801.75 y
en reduccion en cuarto trimestre de $14,258.25 reclasificacion para la adquisicion de un sistema de videoconferencia grupal
y se ubicara en la sala de juntas, se toma de la partida 33301 debido a que por la pandemia Covid-19 no se realizara un
proyecto programado. Se realiza una reduccion presupuestal y transferencia a la partida 44201 para el programa de becas.

79901 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 5, 913,271.17. -Reasignacion presupuestal de $ 5, 913 271.17 para el
fondo programa becas

TERCER TRIMESTRE

11303 REMUNERACIONES DIVERSAS 1, 874,353.65. - Ampliacion por $218,630.46 de la partida 16101, por ajustes en
la distribucion en el nuevo plan de pago.

15427 BONO DE PRODUCTIVIDAD AL PERSONAL DE BASE 56,427.60. - Ampliacion por $56,427.60 de la partida 16101
para pago de la segunda parte del bono de productividad a personal de base.

16101 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS -1, 329,136.49. - Se reducen $218,630.46 para la partida
11303 por ajustes en la distribucién en el nuevo plan de pago, asi como $56,430 a |a partida 15417 para pago de la segunda
parte del bono de productividad al personal de base.

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA -30,000.00. -Reduccién de $19,000 para la partida
21601, la partida de materiales de oficina tuvo un gasto menor al programado en el primer semestre del afio a raiz de la
pandemia Covid-19 por trabajar la mayor parte de] personal en casa.

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION -19,730.00. -Reduccién de $13,730.00 para las
partidas 21601, 24801 y 29101. Esta partida tuvo un gasto menor al programado en el primer semestre del afio a raiz de la
pandemia Covid-19 por trabajar la mayor parte del personal en casa.

21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS -46,357.92. -
Reduccion de $9,887.52 para las partidas 21601, 24801. Esta partida tuvo un gasto menor al programado en el primer
semestre del afio a raiz de la pandemia Covid-19 por trabajar la mayor parte del personal en casa.

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 110,999.85. -Ampliacion de $63,999.85,000 de las partidas 21101, 21201,21401 y de la
partida 35101 que tuvieron gastos menores a los programados en el primer semestre del afio a raiz de la pandemia Covid-
19 por trabajar la mayor parte del personal en casa. El recurso se utiliza para compra de gel, materiales sanitizantes,
cubrebocas y materiales de limpieza, fue necesario destinar recursos a raiz de la pandemia Covid-19

24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 41,270.12.- Ampliacién por $20,258.12 de la partida 21201 y 21401, se
amplia esta partida para la compra de tapetes sanitizantes, acrilicos para las distintas unidades administrativas que otorgan
atencion al publico, asi como para la compra de 6 mamparas de acrilico portatiles para usarse en viajes a los municipios.
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26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS -3,000.00.- Reduccién por $3,000.00 para la partida 29601, para completa la
adquisicion de llantas para vehiculo ford explorer.

27201 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 72,941.40.- Ampliacion por $36,471.00 de la partida
39101, para compra de tunel sanitizante para Coordinacién Obregan.

29101 HERRAMIENTAS MENORES 2886.00.- Ainpliacion por $106.00 de la partida 21201 para compra de lima y pinzas
de presion.

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENCRES DE EQUIPO DE TRANSPORTE -11,729.45 - Reduccion por
$7,729.45 para la partida 24801, se toma de esta partida ya que se tenia considerada la compra de refacciones para
vehiculos y por la pandemia Covid-19, se ha tenido un gasto menor al programado.

31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 28,336.00.- Ampliaciéon por $103,936.00 de la partida
36101 para paquete de 100,000 correos electrénicos de alta disponibilidad $20,880.00 paquete de 100,000 mensajes de
texto $83,056.00. Dichos servicios se utilizan en el proceso de otorgamiento de Becas, Estimulos y Crédito Educativo, al
momento de enviar notificaciones a los solicitantes o beneficiarios referentes al estatus de sus tramites o soI|C|tudes asi
como envio de codigos en el proceso de pago de los servicios mencionados.

33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y RELACIONADOS 141,520.00.- Ampliacion por
$141,520.00 de la partida 33301 por el servicio prestado de AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS EJERCICIO 2019,
segun contrato. Se toma de la partida 33301 ya aue se tenian programados proyectos que debido a la pandemia Covid-19
no se llevaran a cabo.

33301 SERVICIOS DE INFORMATICA -1, 189,154.94.-Reduccién por $231,213.00 para las partida 33101, 51101 y 51901,
se toma de esta partida ya que a raiz de la pandemia Covid-19 no se realizé un proyecto programado.

33608 SERVICIO DE FOTOCOPIADO EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES -
16,160.00. Reduccion por $1,160.00 para la partida 36401, para pago de revelado de fotografia para edificio Ibcees para
tripticos.

34501 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES -5,000.00.- Reduccion por $5,000.00 para la partida 34901, se toma de
esta partida por contar con suficiencia presupuestal.

34901 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES 10,000.00.- Ampliacion por $5,000.00
de la partida 34501 con el fin de registrar las comisiones por deposito de vales de despensa.

35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES -66,471.00.-Reduccién por $66,471.00 para las paitidas
21601 y 27201, se tomo de esta partida debido a que por la pandemia Covid-19 se cancelaron adecuaciones programadas.

36101 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 3, 533,430.78.- Ampliacién por $482,828.30 para pago de facturas de
comunicacion social.

36401 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 1,160.00.- Ampliacion por $1,160.00 de la partida
33608, para pago de revelado de fotografia para edificio Ibcees para tripticos.

51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 12,633.00.- Ampliacion por $12,633.00 de la partida 33301, para compra
de silla para direccion general.

51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 77,060.00.- Ampliacion por $77,060.00 para compra
pantalla smart para sala de juntas para llevar a cabo reuniones en videoconferencia por la contingencia Covid-19, 7 camaras
de video vigilancia para interior y exterior de oficinas, asi como 4 sensores de alarma para ventanas y puertas.
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SEGUNDO TRIMESTRE

15901 OTRAS PRESTACIONES -267,695.19. -Ampliacion por 272.00 de la partida 16101 por aplicacion del nuevo plan de
pago por 272.00.

16101 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS -1, 054,076.03. - Reduccion de -57,721.15 para dar suficiencia a
la partida 17103 de personal que paso a la nomina de pensmnados y jubilados de ISSSTESON.

17103 ESTIMULOS AL MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD DE SERVICIO 24,173.15. - Ampliacion por 24,173.15 de la
partida 16101 para pago de bono de antigledad a personal que pasa a la némina de pensionados y jubilados.

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA -11,000.00. -Reduccién por -11,000.00 para la
partida 24801 para compra de mamparas protectoras para el area de becas, se toma de esta partida, al tener un gasto
menor al programado por no trabajar en oficina por la pandemia Covid-19.

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION -8,000.00. - Reduccién por -6,000.00 para la partida
24801 para compra de mamparas protectoras para el area de becas, se toma de esta partida al tener un gasto menor al
programado por no trabajar en oficina por la pandemia Covid-19.

21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPQOS Y BIENES INFORMATICOS -36,470.40. -
Reduccidn de -36,470.40 para la partida 27201 para compra de camara sanitizadora que se colocara en el acceso al edificio
de oficina de Hermosillo para proteccién del personal y en prevencién a la atencién al plblico por COVID-19 se toma de
esta partida de manera temporal por no generar gasto en estos meses.

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 47,000.00. - Reduccién de -3,000.00 para pago de alimentos personal de
contabilidad que laboran jornadas extraordinarias, se toma de esta partida por tener suficiencia por no acudir a oficina por
Covid-19.

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES 10,000.00. -Ampliacion de
10,000.00 otorgada de la partida 21601 por gastos de alimentacién de personal de contabilidad que labora tiempo
extraordinario en los cierres mensuales y trimestrales.

24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO -10,712.00. - Reduccién por -10,712.00 para dar suficiencia a partida
25301 para compra de 4 termoémetros digitales para medicion de temperatura corporal, debido a las nuevas medidas de
seguridad e higiene causadas por COVID-19.

24601 MATERIAL ELECTRICQO Y ELECTRONICO -3,500.00 . - Reduccion de -3,500.00 que se transfiere a la partida
24801 para adquirir mamparas protectoras para el érea de becas, se toma de esta partida debido a que no generado el
gasto programado por no laborar en oficina por Pandemia Covid-19

24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 21,012.00. - Ampliacion de 21,012.00 para compra de mamparas protectoras
del area de becas, se toma de las partidas 21101, 29201, 24601, 24501 que no han generado el gasto programado por no
trabajar en oficina por la pandemia Covid-19.

25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 11,200.00. - Ampliacién de 11,200.00 para adquirir 4 termometros
digitales para medicion de temperatura corporal, debido a las nuevas medidas de seguridad e higiene causadas por COVID-
19 se toma de las partidas 24601 y 29601 que no han generado el gasto programado por no trabajar oficina por la pandemia
Covid-19.

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES -25,160.00. - Reduccion presupuestal al gasto de operacién por  -25,160.00 en base
a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones para
prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

27201 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 36,470.40. - Ampliacion de 36,470.40 de la partida 21401
para compra de camara sanitizadora que se colocara en el acceso al edificio de oficina de Hermosillo, para proteccion del
personal y en prevencion a la atencion al publico por COVID-19 se toma de esta partida de manera temporal por no generar
gasto en cuarentena.
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29101 HERRAMIENTAS MENORES 180.00.- Ampliacion de 180.00 de la partida 29201 para pago de tijeras para utilizarse
en sucursal Hermosillo, se toma de la partida 29201 debido a gue no se ha gastado lo programado por no trabajar en oficina
por la pandemia Covid-18.

29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS -4,180.00. - Reduccion de -4,180.00 para las partidas
24801 y 29101 para compra de mamparas protectoras para el area de becas, asi compra de tijeras para utilizarse en
sucursal Hermosillo, se toma de esta partida debido a que no se ha generado el gasto programado por no trabajar en oficina
debido a la pandemia Covid-19.

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION -3,000.00. - Reduccion de -3,000.00 para la partida 29901 para compra de bateria para planta de
luz de Coordinacion Obregon, para reponer la que se tenia debido a que explotd, se toma de esta partida debido a que no
se ha generado el gasto programado por no trabajar en oficina por la pandemia Covid-19.

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE -4,000.00. - Reduccién de -4,000.00
para la partida 25301, para compra de 4 termémetros digitales para medicion de temperatura corporal, debido a las nuevas
medidas de seguridad e higiene causadas por COVID-19, se toma de esta partida por no generar el gasto programado por
no trabajar en oficina por pandemia Covid-19.

29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 3,000.00. - Ampliacion por $3,000.00 de
la partida 29401 para compra de bateria para planta de luz de Coordinacion Obregon para reponer la que se tenia debido
a que exploto, se toma de esta partida ya que al no trabajar en oficina se ha generado un gasto menor al programado.

31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES -75,600.00. - Reduccién presupuestal por -75,600.00 al
gasto de operacion en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando
diversas acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS -191,528.37. - Reduccion presupuestal por -191,528.37 al gasto de operacion en
base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones
para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmisién del Covid-19.

32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO -30,000.00. - Reduccién presupuestal por -30,000.00
al gasto de operacion en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos
ordenando diversas acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

32302 ARRENDAMIENTO DE EQUIPQ Y BIENES INFORMATICOS -5,184.00. - Reduccién presupuestal por -5,184.00 al
gasto de operacion en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando
diversas acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmisién del Covid-19.

32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE -45,796.00. - Reduccion presupuestal por -45,796.00 al gasto
de operacion en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando
diversas acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

33301 SERVICIOS DE INFORMATICA -957,941.94. - Reduccién presupuestal por -957,941.94 al gasto de operacion en
base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones
para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

33302 SERVICIOS DE CONSULTORIAS -509,760.00. - Reduccién presupuestal por -509,760.00 al gasto de operacién en
base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones
para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

33401 SERVICIOS DE CAPACITACION -84,600.00. - Reduccion presupuestal por -84,600.00 al gasto de operzacidon en
base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones
para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.
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33608 SERVICIO DE FOTOCOPIADO EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES-15,010.00. -
Reduccion presupuestal por -15,000.00 al gasto ue operacién en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados
por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y
transmisién del Covid-19.

33801 SERVICIO DE VIGILANCIA -37,924.00. - Reduccion presupuestal por -37,924.00 al gasto de operacién en base a
oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones para
prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmisién del Covid-19.

33902 SERVICIOS INTEGRALES -419,065.00. - Reduccion presupuestal por -369,065.00 al gasto de operacion en base a
oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones para
prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS -1,137,000.00. - Reduccién presupuestal por -
1,132,000.00 al gasto de operacién en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de
Egresos ordenando diversas acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-
19. ‘

35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS -974,080.00. - Reduccion presupuestal por -
974,080.00 al gasto de operacion en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de
Egresos ordenando diversas acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-
19.

35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO -70,260.00. - Reduccién por -70,260.00 para
el pago de contrato de empresa de limpieza de ciudad Cbregoén, el cual se realiza debido a que se jubila la persona
encargada del area de limpieza a partir del 01 de junio de 2020, se toma de la 35701 porque no se han comprado refacciones
para la planta eléctrica.

35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 70,060.00. - Ampliacién por 70,060.00 para el pago de
contrato de empresa de limpieza de ciudad Obregén, el cual se realiza debido a que se jubila por edad la persona encargada
del area de limpieza a partir del 01 de junio de 2020, se toma de la 35701 porgue no se ha comprado refacciones para la
planta eléctrica, asi también se realiza un ajuste al prorrateo en sucursal Hermosillo.

35801 SERVICIOS DE JARDINERIA'Y FUMIGACION 200.00.- Ampliacion por 200.00 para pago de servicio de jardineria
edificio Coordinacion Obregdn, se toma de la 35701 porque no se ha comprado refacciones para la planta eléctrica, asi
también se realiza un ajuste al prorrateo en sucursal Hermosillo.

36101 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES 3,050,602.48. - Ampliacion por 3,050,602.48 otorgada por Gobierno del Estado para pago de
facturas de difusion de programas de becas y crédito educativo.

36801 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION -160,000.00. - Reduccion presupuestal por -160,000.00 al gasto de
operacion en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas
acciones para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmisién del Covid-19.

37501 VIATICOS EN EL PAIS -140,000.00. - Reduccién presupuestal por -140,000.00 al gasto de operacion en base a
oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones para
prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmisién del Covid-19.

38101 GASTOS DE CEREMONIAL -48,000.00. - Reduccion presupuestal por -48,000.00 al gasto de operacién en base a
oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones para
prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.

38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES -44,000.00. - Reduccion presupuestal por -44,000.00 al gasto de operacion
en base a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones
para prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmision del Covid-19.
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44201 BECAS EDUCATIVAS-17,745,684.00. - Reduccién presupuestal por -17,745,684.00 al gasto de operacion en pase
a oficios 05.06.673/2020 y 05.06.810/2020 enviados por el Subsecretario de Egresos ordenando diversas acciones para
prevenir, controlar, combatir, y erradicar la existencia y transmisién del Covid-19.

PRIMER TRIMESTRE

11301 SUELDOS $-6,504,562.22. — Reduccion por $-6,504,562.22 para partida 15101 no presupuestada en el ejercicio
2020 por cambio en el plan de pago se toma de la partida 11301 en la cual se considera este recurso, asi también se
reduce el 25% de esta partida para dar suficiencia a las partidas 11313 en un 77.5% y 22.5% en la partida 11303, esto en
base al nuevo plan de pago de némina se realizé un recalculo en la distribucion de las partidas.

11303 REMUNERACIONES DIVERSAS $1,655.723.19. - Ampliacion por 1,655.723.19 para partida 15101 no
presupuestada en el ejercicio 2020 por cambio en el plan de pago se toma de la partida 11301 en la cual se considera este
recurso, asi tambien se reduce el 25% de esta partida para dar suficiencia a las partidas 11313 enun 77.5% y 22.5% en la
partida 11303, esto en base al nuevo plan de pago de nédmina se realiz6 un recalculo en la distribucion de las partidas.

11306 RIESGO LABORAL $996,354.88. - Ampliacion por 996,354.88 de la partida 16101 por cambio en el plan de pago,
se realiza un recélculo de la nomina en la distribucion de la partida ya que se integran nuevos conceptos

11313 SEGURIDAD SOCIAL $5,703,046.55. - Ampliacion por $5,703,046.55 de las partidas 11301, 13101 y 17105 por
cambio en el plan de pago, se realiza un recalculo de la némina en la distribucion de las partidas ya que se integran nuevos
conceptos

13101 PRIMAS Y ACREDITACIONES POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS AL PERSONAL $-
687,953.24. - Reduccion por -687,953.24 por cambio en el plain de pago, asi también se reduce el 25% de esta partida para
dar suficiencia a las partidas 11313 en un 77.5% y 22.5% en la partida 11303, esto en base al nuevo plan de pago de némina
se realizo un recalculo en la distribucion de las partidas y se afiadieron nuevos conceptos.

15101 APORTACIONES AL FONDO DE AHORRO DE LOS TRABAJADORES. -$ 111,158.00. - Ampliacion de 111,158.00
realizada de la partida 11301 por cambio en el plan de pago en la cual se considera este recurso. La partida 15101 no fue
presupuestada en el ejercicio 2020.

15201 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL. - $33,276.00. - Ampliacion por 33,276.00 otorgada por Gobierno del Estado
para el pago de finiquito de la C. Alejandra Lopez Alonso quien deja de laborar para el Instituto el dia 29 de enero de 2020.

15423 BONO POR ANIVERSARIO SINDICAL. - $267,967.19 Ampliacion de 267,967.19 realizada de la partida 15901
debido a que originalmente el concepto de apoyo sindical a personal de base se carga en la partida 15901 siendo la correcta
la partida 15423, esto se debe al cambio en el plan de pago

15901 OTRAS PRESTACIONES -$267,967.19. - Reduccion de -267,967.19 realizada para la partida 15423 debido a que
originalmente el concepto de apoyo sindical a personal de base se carga en la partida 15901 siendo la correcta la partida
15423, esto se debe al cambio en el plan de pagc

16101 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS-$996,354.88. - Reduccion de -996,354.88 para otorgar
suficiencia a la partida 11306 misma que no se presupuesto originalmente debido a que se realzé un cambio en el plan de
pago y se afiadieron nuevos conceptos conforme a lo programado.

17105 COMPENSACION POR TITULACION A NIVEL LICENCIATURA-$277,412.28. - Reduccion de -277,412.28 por
cambio en el plan de pago, asi también se reduce el 25% de esta partida para dar suficiencia a las partidas 11313 en un
77.5% y 22.5% en la partida 11303, esto en base al nuevo plan de pago de némina se realizo un recalculo en la distribucion
de las partidas y se afiadieron nuevos conceptos.

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA -$50,000.00. — Ampliacion por 50,000.00 para compra de material de limpieza (gel
antibacterial, cubrebocas, desinfectante) con el fin de prevenir la enfermedad COVID-19, durante cuarentena. Se toma de
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la partida de servicios integrales ya que se cancela la contratacién para el servicio de validacidén de los programas de
financiamiento del Instituto.

33902 SERVICIOS INTEGRALES -$50,000.00. -Reduccion de -50,000.00 de esta partida debido a que se cancela la
contratacion para el servicio de validacion de los programas de financiamiento del Instituto. para otorgar suficiencia a la
partida 21601 para compra de material de limpieza (gel antibacterial, cubrebocas, desinfectante) con el fin de prevenir la
enfermedad COVID-19, durante cuarentena.

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS -$5,000.00. - Reduccion de 5,000.00 de esta
partida con el fin de registrar las comisiones por depoésito de vales de despensa, con motivo del cambio en el plan de pago
se realizd el recalculo de ndmina y se afiadieron nuevos conceptos, se toma de esta partida debido a que se cancela la
adquisicion de seguros para personal

34901 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES -$5,000.00. - Ampliacién de 5,000.00
de esta partida con el fin de registrar las comisiones por depésito de vales de despensa, con motivo del cambio en el plan
de pago se realizé el recalculo de némina y se afiadieron nuevos conceptos. Se toma de la partida 34401

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $30,000,000.00. - Ampliacion de 30,000,000.00 para quitas y condonaciones
por programa de recuperacion 2020, se amplia debido a que cuando se envia el presupuesto a aprobacion este registro no
realizaba presupuestalmente.
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